
 

 

 

Jaarverslag GMR 2021-2022 
 

Gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) 

Binnen Onze Wijs functioneert een Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR). De 

bestuurder en eventueel de beleidsmedewerkers zijn de gesprekspartners voor de GMR. De 

samenstelling van de GMR met ouders en medewerkers garandeert dat deze twee belangrijke 

groepen betrokkenen kunnen adviseren c.q. instemmen met beleidsvoornemens en de uitvoering 

daarvan. Haar voornaamste taak is het uitoefenen van de medezeggenschapsrechten, zoals 

vastgelegd in het medezeggenschapsreglement van Onze Wijs, waarbij het algemeen belang 

prevaleert boven het individuele schoolbelang. De GMR zet zich in om haar achterban – de MR-en 

van de scholen – optimaal te informeren en vertegenwoordigen. De GMR schoolt zich bij om een 

adequate gesprekspartner te blijven van het college van bestuur. 

In 2021-2022 heeft 8 keer formeel overleg plaatsgevonden met de bestuurder. Daarnaast zijn er 

diverse keren overleg geweest met het dagelijks bestuur van de GMR, vooral over de corona-

maatregelen en de consequenties daarvan voor het onderwijs. 

 
De GMR van stichting Onze Wijs bestond dit jaar uit: 
 

Voorzitter:  

Danielle Visser, Oudergeleding De Aventurijn  
 

 

Secretaris: 
Ria van den Berge , Personeelsgeleding Oleanderhof  
 
Overige leden: 
 
Oudergeleding: 
Serge Stange, Acaciahof 
Jordy de Werd, Louise de Coligny  
Sander Pellikaan, Palmenhof 
 
Personeelsgeleding: 
Werner Braspenning, De Burcht-Rietheim 
Jolanda de Pagter, Het Vlot/ De Ichtusschool 
Arie Bouwmeester, Het Kompas 
Anne-Gera Marteijn, Wilgenhof 
 

 

  

Tevens aanwezig geweest in de vergaderingen: 

Jan de Graaf 
Riana Snelders 
Anco van Moolenbroek 
René van der Waal 
Lodewijk Koppejan 
Danny Kodde 
 
 

Voorzitter  Raad van Toezicht 
Lid Raad van Toezicht 
Interim Bestuurder 
Bestuurder 
Beleidsmedewerker P&O 
Introductiebeleid startende leerkrachten 
 
 

  

Dit schooljaar heeft de GMR zes maal overleg gehad, 2 keer live en 4 keer via zoom, te weten op: 11 
oktober 2021,11 november 2021, 15 december 2021,17 februari 2022, 6 april 2022, 20  juni 2022.  



 

 

Ook is er een zoom overleg geweest met leden van de Raad van Toezicht en de voorzitters van de 
MR-en op 10 januari 2022. 
Verder is een delegatie van de GMR betrokken geweest bij het sollicitatiegesprek van de interim 
bestuurder Anco van Moolenbroek en de nieuwe bestuurder van Onze Wijs, René van der Waal. 
 
Tijdens dit schooljaar werden besluiten ter instemming genomen betreffende: 

- Opname functie LIO in functieboek Onze Wijs en beloningsbeleid LIO-ers binnen Onze Wijs 
- Bestuursformatieplan 
- Besteding arbeidsmarkttoelage 
- Beleid startende leraren 

 
 

Positief advies werd gegeven op: 
- vakantieregeling 2022-2023 
- Begroting 2022 

 
Verder zijn dit schooljaar onder meer de volgende onderwerpen besproken: 

- Jaarrooster GMR Onze Wijs 
- Samenstelling werkgroepen GMR/ Rooster van aftreden GMR leden 
- Maandcijfers scholen 
- Actuele zaken stichting/ scholen 
- Strategisch Beleidsplan 
- MQ scan scholen 
- Facilitering GMR 
- Rapportage Realisatie 1e 10 maanden 
- Covid-19  
- lerarentekort 
- Jaarrekening  
- Opvang Oekraïense kinderen 
-  

 
 
mei 2022, 
 
Ria van den Berge 
 
Secretaris GMR 


