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Inleiding

Dit is het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) van Basisschool Louise de Coligny
te Vlissingen. Dit jaarverslag is bedoeld om als MR verantwoording af te leggen over haar
activiteiten in het schooljaar 2024-2025

Medezeggenschapsraad

De Medezeggenschapsraad bestaat uit 3 door de ouders gekozen ouderleden en 3 door het
team gekozen personeelsleden. De leden van de MR zijn als ouder of als leerkracht
betrokken bij de school. Vanuit deze betrokkenheid denken en beslissen wij mee over
beleidszaken om daarmee een bijdrage te leveren aan een plezierige, veilige, leer- en
werkomgeving en kwalitatief goed onderwijs op onze school. De raad spreekt voor zowel
ouders en leerlingen als personeel.

De MR bestond uit 3 ouders en 3 personeelsleden:
Personeelsgeleding: Mirjam Blom, Annet Zielstra en Erik Hoogendijk (secretaris)
Oudergeleding: Suzanne Coppoolse (GMR), Sharon den Boer en Leo de Baan (voorzitter)

Werkwijze

Om ervoor te zorgen dat relevante onderwerpen tijdig aan bod komen tijdens
MR-vergaderingen is een jaarplanning gemaakt. Op basis van deze jaarplanning wordt voor
elke vergadering de agenda vastgesteld. Op de jaarplanning staan onderwerpen die in elke
vergadering aan bod komen; dit zijn zowel de aandachtsgebieden die we vanuit de MR
hebben geformuleerd, als de onderwerpen die aan bod moeten komen conform de Wet
Medezeggenschap op scholen, zoals het schoolformatieplan en de schoolgids. Daarnaast is
deze planning aangevuld met specifieke onderwerpen per vergadering.

Ook de onderwerpen die in de GMR (Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad) worden
behandeld, komen ter sprake in de MR-vergaderingen.

Vergaderfrequentie

In het schooljaar 2024-2025 heeft de MR 4 keer vergaderd. Op verzoek is directeur Tom van
Lent aanwezig geweest bij elke vergadering van de MR. Ook zijn diverse zaken omwille van
efficiency per mail afgehandeld. Dit schooljaar hebben geen ouders of personeelsleden
gebruikgemaakt van de openbaarheid van de vergaderingen.

Onderwerpen die aandacht hebben gekregen tijdens dit MR-jaar

e Vakantierooster;
Het aantal uren dat besteed wordt aan les, studiedagen en vakantie is bekeken.

e Werkdrukgelden;
Vanuit het ministerie is er geld beschikbaar gesteld om de werkdruk te verlagen. Het
plan, verwerkt in de begroting, is goedgekeurd.

e \ervanging bij ziekte;
Het is steeds lastiger om vervanging te vinden als een collega ziek is. Gelukkig is het
dit jaar gelukt om geen enkele klas naar huis te sturen



e Ouderbijdrage;
Ook de ouderbijdrage is besproken en goedgekeurd door de MR.

e \Verkeerssituatie rond de school.
Als MR hebben wij regelmatig besproken hoe het is met de verkeerssituatie rond de
school. Er is een aanvraag gedaan tot het plaatsen van verkeersborden en het maken
van twee zebrapaden.

e Jaarplan;
Het jaarplan voor komend jaar is besproken en het lopende jaarplan geévalueerd.

e Begroting;
De begroting is geévalueerd en de begroting voor komend jaar is goedgekeurd door
de PMR.

e Formatie;
De formatie van 2025-2026 is besproken en door de PMR goedgekeurd.

e We hebben de schoolgids in een vierjarig format gemaakt. Hierdoor kunnen we druk-
en opmaakkosten besparen. Deze informatiegids is vastgesteld voor de periode van
2024/2028.

Verkiezingen
Geen wisselingen in de MR geweest dit jaar. Voor komend jaar moeten er nieuwe leden
geworven worden.

Tenslotte
Als MR hebben wij het vaste voornemen om ook het komend schooljaar kritisch opbouwend

te kijken naar alles wat ons wordt voorgelegd. Samen bouwen we aan een mooie school

Namens de MR van Louise de Coligny, Erik Hoogendijk



